
Plan d’action 
2025-2026



Axe 1: Vie associative

Objectifs Moyens d’action Échéanciers Responsables Résultats attendus

Organiser une journée d’échange sur le
logement. 

Inviter les organismes
membres et les partenaires de
l’agglomération à y participer.  

Octobre 2025
Comité de travail de la CDLAL Événement public

Mettre à jour le Cahier des positions de la
CDLAL en vue des élections municipales à
l’automne 2025

Organiser un atelier collectif
afin de mettre à jour le Cahier
de positions de la CDLAL

Automne 2025

Membres CDLAL, Conseil
d’administration

Mise à jour du Cahier des
positions CDLAL 

Ajouter à l’ordre du jour, au
besoin, des Assemblées
régulières de la Coalition, un
point pour la mise à jour des
positions de la coalition 

En continu 

Membres CDLAL, Conseil
d’administration

Mise à jour du Cahier des
positions CDLAL

Développer des comités internes de travail
selon les besoins de la CDLAL

Rencontres du comité
financement En continu

Membres CDLAL, CA CDLAL
Coordination

Comité fonctionnel, entre 2-4
rencontres par année 

Préambule
Les actions et les orientations de la Coalition pour le droit au logement de l'agglomération de Longueuil sont animées par certaines valeurs dont : la justice sociale, la solidarité, la défense des
droits des locataires, l’inclusion et l’équité. Les approches inclusives qui nous guident sont : l'approche ADS+, l’accessibilité universelle des logements, la transition socio-écologique et les approches
anti-oppressives. Le plan d’action 2025-2026 est en cohérence avec les valeurs et les principes définis dans le cahier de positions élaboré par les membres.
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Axe 2: Mobilisations/Concentrations

Objectifs Moyens d’action Échéanciers Responsables Résultats attendus

Comité externe de la CDLAL : 
Comité multidisciplinaire et
multisectoriel en matière d’insalubrité en
logement pour le territoire de la Ville de
Longueuil

Réaliser le plan d’action du comité
insalubrité

Mettre sur pied la brigade d’intervention
en matière d’insalubrité. 

Organisation des rencontres du comité insalubrité tout au
long de l’année 
 

Embauche d’un agent d’intervention en insalubrité
 
 
 
Mise en place d’une cellule d’intervention d’urgence pour
soutenir les locataires qui sont aux prises avec un problème
de sécurité ou d’insalubrité grave. 

En continu
  
 

Automne 2025
 
  

Hiver 2026

Membres du Comité
insalubrité

Coordination et CA

Agent en insalubrité et
brigade. 

Tenir annuellement 5 rencontres du
comité en insalubrité. 
 

Assurer des liens partenariaux forts et
dynamiques avec l’équipe des inspecteurs
de la Ville de Longueuil
 
Cellule d’intervention d’urgence mise en
place à l’hiver 2026

Assurer un suivi afin que le Comité développe les 9 priorités
d’actions liées au plan d’action annuel du comité insalubrité

En continu Membres du Comité
insalubrité
Agent en insalubrité. 

Objectifs atteints en fonction des priorités
du PA du Comité insalubrité

Participer aux différents comités
externes des partenaires en lien avec le
logement

Participation au sein du Comité des mesures d’aide d’urgence
en logement de la Ville de Longueuil, afin de bonifier les
services à l’année

Assurer une présence sur les instances en développement
social de chaque ville et de l’agglomération 

En continu Membres CDLAL, CA
CDLAL 
 
 
Coordination

Certains services d’aides seront à l’année
 
 
 
Que la Coalition développe un leadership
sur ces instances 
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Axe 3: Revendications/Représentations

Objectifs Moyens d’action Échéanciers Responsables Résultats attendus

Prendre position sur des enjeux locaux et
informer les partenaires sur les enjeux qui
touchent les membres et les locataires

Présenter le Cahier des positions aux
différents partenaires, collaborateurs et tables
de concertation

En continu
2025-2026

CA CDLAL
Coordination   

Communication envoyée 
Organiser des rencontres
Faire des présentations

Réaliser des communications aux médias en
fonction de l’actualité et des enjeux vécus par
les locataires sur le territoire 

En continu
2025-2026

CA CDLAL 
Coordination

Envoi de communiqué de presse
Réalisation de conférence de presse

Rencontrer les élu.es locales des cinq villes de
l’agglomération afin de les informer des
revendications des membres de la Coalition

Solliciter une rencontre auprès des élues selon
les enjeux

En continu
2025-2026

CA CDLAL 
Coordination

Faire en sorte que la question du
logement et les réalités vécues par
les locataires soient au cœur des
préoccupations des élu.es des 5
villes de l’agglomération. 
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Axe 4: Communication

Objectifs Moyens d’action Échéanciers Responsables Résultats attendus

Améliorer la visibilité de la Coalition auprès
des citoyens.nes, des élu.es et des partenaires
de l’agglomération et faire connaître les
travaux et chantiers de la Coalition 

Mise à jour du site internet CDLAL

Diffuser une infolettre pour les membres et
partenaires. 

Présences dans les médias locaux

En continu
2025-2026

Coordination Site internet de la Coalition
sera mis à jour

Une infolettre sera diffusée 3 à
4 fois par année

Assurer une présence sur les réseaux sociaux
( Facebook, Instagram, LinkedIn)

En continu
2025-2026

Coordination Assurer une présence sur les
réseaux sociaux 1 fois par
semaine

Diffuser et partager auprès des membres et
partenaires des informations sur les enjeux en
lien avec le logement

Mettre à jour la liste des membres et des
partenaires; les tenir informés par le biais de
courriels et infolettres

En continu
2025-2026

Coordination Envoie de courriels au besoin

Promouvoir les droits des locataires et les
ressources existantes

Faire connaître les actions des ressources par
l’infolettre et les réseaux sociaux;

Mise à jour du site web

En continu
2025-2026

Coordination
CA
Membres de la Coalition

Site internet de la Coalition
sera mis à jour

Une infolettre sera diffusée 3 à
4 fois par année
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Axe 5: Financement

Objectifs Moyens d’action Échéanciers Responsables Résultats attendus

Recherche de financement pour la
pérennisation et la réalisation de la mission
globale de la Coalition

Poursuivre une recherche en continu des
différentes possibilités de financement
permettant un financement des salaires des
employé.es et des projets. 

En continu
2025-2026

CA CDLAL 
Coordination

Pérenniser l’équipe salariée

Soutenir le développement et
les projets

Déposer l’ensemble des documents pour faire
une demande au programme gouvernemental
le SACAIS

31 mai 2025 CA CDLAL 
Coordination

Réponse à recevoir du SACAIS
en 2025-2026

Soutenir la mission globale de
la Coalition 

Assurer une saine gestion du Fonds collectif
Rive-Sud administré par Centraide

Embauche de l’agent d’intervention en
insalubrité et des 3 intervenant.es de la
brigade

Suivi trimestriel des résultats financiers
produits par le mandataire.

En continu
2025-2026

CA CDLAL Pérenniser le projet de la
brigade en insalubrité
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